Satzung der Schulermitverantwortung

Des Gymnasium Unterrieden Sindelfingen
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1. PRAAMBEL

Die Schiilermitverantwortung des Gymnasium Unterrieden Sindelfingen (im Folgenden ,,SMV*“
genannt) vertritt die Interessen der Schiilerinnen und Schiiler (im Folgenden, zur besseren
Lesbarkeit, nur ,Schiiler” genannt) des Gymnasium Unterrieden Sindelfingen gemaR §§ 62 — 70 des
Schulgesetzes flir Baden-Wirttemberg (SchG-BW) und der ,Verordnung tGber die Einrichtung einer
Schilermitverantwortung” (SMV-Verordnung) des Kultusministeriums Baden-Wiirttemberg.

Die SMV ist in ihrer Arbeit gemaR §1 Abs. 2 der SMV-Verordnung von allen am Schulleben
Beteiligten, insbesondere dem Lehrkdrper, zu unterstitzen.

2. Aufgaben der SMV

(1) Die SMV ist Sache aller Schiiler. Nur wenn die Schiilerschaft die SMV unterstiitzt und sich
beteiligt, kann die SMV-Arbeit Erfolg haben. AuBerdem ist darauf zu achten, dass alle
interessierten Schiiler in die SMV-Arbeit mit einbezogen werden.

(2) Grundsatzlich stehen jedem Schiiler die Organe der SMV offen; des Weiteren kann sich jeder
Schiler mit Fragen, Beschwerden, Kritik, Anregungen und Beitrdagen an die Organe der SMV
wenden, vor allem an seinen Klassensprecher bzw. dessen Stellvertreter und den SMV-
Vorstand. Um die Erreichbarkeit der Schiilersprecher und Verbindungslehrer zu
gewahrleisten, informiert ein 6ffentlich zuganglicher Schaukasten Uber alle Belange der SMV.
Flr geeignete Kommunikationswege wird gesorgt.

Die Aufgaben der SMV umfassen:

2.1 Interessenvertretung der Schiler

(1) Die SMV hat die Aufgabe, die Interessen und Wiinsche der Schilerschaft gegeniiber der
Schulleitung, dem Lehrerkollegium, der Elternschaft und allen weiteren Beteiligten am
Schulalltag zu vertreten. Dazu nehmen die Schiilervertreter ihr Anhorungsrecht, ihr
Vorschlagsrecht, das Beschwerderecht, das Vermittlungs- und Vertretungsrecht und das
Informationsrecht in Anspruch.

(2) Der Schilerrat entsendet Vertreter in die Schulkonferenz, die Schiilervertreter kbnnen
auRerdem Anregungen und Vorschlage fir die Gestaltung des Unterrichts in der
Klassenpflegschaft und in den Fachkonferenzen einbringen.

Schilervertreter konnen einzelne Mitschuler vertreten, sofern diese es wiinschen.

2.2 Selbstgewahlte Aufgaben
(1) Die SMV verpflichtet sich, an der Gestaltung des schulischen Lebens aktiv teilzuhaben und
dabei auf die Wiinsche der Schiiler einzugehen. Insbesondere soll sich die SMV im sozialen,
politischen und kulturellen, sowie sportlichen und gegebenenfalls fachlichen Bereich
engagieren.

2.3 Ubertragene Aufgaben
(1) Die SMV beteiligt sich an Organisations- und Verwaltungsaufgaben der Schule, sofern diese
ihr ibertragen werden und weder im Widerspruch zu gesetzlichen Regelungen stehen oder
ihre Kapazitdten Gbersteigen.

2.4 Kooperation
(1) Die SMV sieht es als Selbstverpflichtung an, mit anderen Schulen und deren SMVen, mit der
Stadt Sindelfingen, mit dem Stadtschilerrat, sowie dem Landesschiilerbeirat zusammen zu
arbeiten. Dies geschieht mit entsprechendem Engagement.

3 Mitglieder der SMV und ihre Aufgaben
(1) Mitglieder der SMV und Teil des Schiilerrates sind die Triger der folgenden Amter:
Schilersprecher, Klassensprecher, Schiilervertreter in der Schulkonferenz, Kulturreferent,
Sportreferent, PR-Referent, Couragereferent und Stufensprecher, sowie deren Vertreter.



Weitere Mitglieder der SMV sind alle weiteren Schiiler, welche Engagement in
Arbeitsgruppen oder Aufgabenfeldern der SMV zeigen.

(2) Obwohl durch die Wahl in den meisten Fallen ein Amtstrager und ein Stellvertreter bestimmt
werden, nehmen die Amtsinhaber ihre Aufgaben in gleicher Weise wahr. Eine
Unterscheidung der beiden Positionen wird nur in rechtlich notwendigen Fallen
durchgefihrt.

(3) Kein Schiler darf aufgrund seines Engagements in der SMV bevorzugt oder benachteiligt
werden. Dem Schiiler ist jedoch das Engagement in der SMV ohne Wertung in Zeugnis zu
bescheinigen.

3.1 Klassensprecher / Kursstufensprecher

(1) Die Klassensprecher bzw. Kursstufensprecher vertreten die Interessen der Schiiler einer
Klasse bzw. einer Stufe in der SMV. Sie werden spatestens in der 3. Unterrichtswoche
gewahlt. Sie sind Mitglied des Schilerrates. Das Amt wird bis zur Neuwahl geschaftsfiihrend
von dem bisherigen Klassensprecher fortgefiihrt. Sie sind verpflichtet, die Klasse bzw. den
Kursstufe regelmaBig und umfassend liber die Angelegenheiten der SMV zu unterrichten.
Hierzu ist ihnen vom Klassenlehrer ausreichend Zeit einzurdumen. Zudem koénnen sie
Aufgaben in der SMV wahrnehmen. Die Klassensprecher bzw. Kurssprecher kénnen durch ein
konstruktives Misstrauensvotum abgewahlt werden.

(2) Die Anzahl der Kursstufensprecher einer Kursstufe richtet sich nach den zehnten Klassen,
welche in die Kursstufe kommen. Fiir jede Klasse wird es zwei Kursstufensprecher geben. Die
davor besuchte Klasse ist hierbei nicht relevant.

3.2 Schulersprecher

(1) Die gesamte Schiilerschaft wahlt spatestens bis zur siebten Unterrichtswoche eines neuen
Schuljahres die Schiilersprecher. Schiler ab der 9. Stufe kénnen sich zur Wahl stellen. Die
Amtszeit betragt ein Schuljahr. Das Amt wird bis zur Neuwahl geschaftsfiihrend von den
bisherigen Schillersprechern fortgefiihrt. Der Schilersprecher ist nach den Grundsatzen des
konstruktiven Misstrauensvotums abwahlbar

(2) Der Schilersprecher ist der Vorsitzende der SMV und somit auch des Schillerrates. Er vertritt
gemald §67 des SchG-BW die Interessen der Schiiler der gesamten Schule gegenliber der
Schulleitung, dem Lehrerkollegium und dem Elternbeirat und anderen Beteiligten am
Schulalltag, sowie nach AuBen, wie beispielsweise bei Arbeitskreisen oder gegeniiber dem
Stadtschiilerrat oder dem Landesschiilerbeirat.

(3) Als Vorsitzender des Schiilerrates beruft der Schillersprecher die Schiilerratssitzungen (SMV-
Sitzungen) ein, setzt die Tagesordnung fest und leitet die Sitzungen. Er ist verpflichtet, den
Schilerrat darin tGber samtliche fiir die Schiilerschaft relevante Ereignisse, Beschliisse und
andere Dinge zu informieren und ist diesbeziiglich auch Ansprechpartner fiir die Schiler. Er
ist verantwortlich fiir die Arbeit der SMV und den Schiilern gegeniiber rechenschaftspflichtig.

(4) Der Schiilersprecher soll an allen regionalen und tiberregionalen Treffen von
Schilervertretungen teilnehmen. Insbesondere soll der Schiilersprecher den Schilerrat Gber
die Arbeit des Arbeitskreises gymnasialer Schilersprecher (AKS), des Stadtschiilerrates (SSR)
und des Landesschiilerbeirates (LSBR) informieren.

(5) Die SMV und alle von ihr organisierten Veranstaltungen werden von den Schiilersprechern
geleitet, wobei diese das Recht haben, Teile ihrer Aufgaben zu delegieren.

3.4 Stufensprecher
(1) Die Stufensprecher vertreten die Interessen der Schiiler der Unter-, Mittel- oder Oberstufe
und Gbernehmen die Organisation bei stufeninternen Veranstaltungen, wobei sie von den
Schilersprechern unterstiitzt werden kdnnen. Ebenso kdnnen sie von den Schiilersprechern
oder der SMV mit der Durchfiihrung von Projekten betraut werden, die unter anderem ihre
Stufe betreffen. Sie haben das Recht, Teile ihrer Aufgaben zu delegieren.

3.5 Referenten
(1) Die Referenten sind die jeweiligen Vorsitzende der Ausschiisse (Sport, PR, Kultur, Courage)



(2) Die jeweiligen Referenten haben die Pflicht, ihren Nachfolger im nachsten Schuljahr Gber alle
wesentlichen Dinge zu informieren.

3.5.1 Sportreferent
(1) Das Amt des Sportreferenten wird jahrlich von der gesamten Schiilerschaft gewahlt. Jeder
Schiiler ist berechtigt, fiir dieses Amt zu kandidieren.
(2) Der Aufgabenbereich des Sportreferenten sind alle sportlichen Themen und Ideen, welche
die SMV betreffen. Zu diesen gehoren beispielsweise sportliche Turniere jeglicher Art, aber
auch die Férderung von Bewegung im Schulalltag.

3.5.2 PR-Referent

(1) Das Amt des PR-Referenten wird jahrlich von der gesamten Schiilerschaft gewahllt. Jede
Schiilerin und jeder Schiiler ist berechtigt, fiir dieses Amt zu kandidieren.
(2) Die Hauptaufgabe der PR-Referenten ist es, die Schulgemeinschaft liber alle Aktivitaten und
Aktionen der SMV zu informieren.
(3) Fur die mediale Unterstitzung und die Aufrechterhaltung der Webprasenz der SMV sind die
PR-Referenten zustandig. In den Aufgabenbereich des PR-Referenten fallen:
1. Die Pflege der Webprasenz, sowohl in administrativer und technischer Sicht, als auch
auf inhaltlicher Basis
2. Die Verwaltung und Gestaltung von Briefkopfen, Prasentationsvorlagen, Plakaten,
etc.
3. Das Pflegen des SMV-Brettes
(4) Die Referenten dienen als Ansprechpartner bei (informations-)technischen
Fragen und unterstitzen auf diese Weise die anderen Mitglieder der SMV.

3.5.3 Kulturreferent
(1) Das Amt des Kulturreferenten wird jahrlich von der gesamten Schiilerschaft gewahlt. Jeder
Schiiler ist berechtigt, fir dieses Amt zu kandidieren.
(2) In den Aufgabenbereich des Kulturreferenten fallen alle kulturellen Themen und
Veranstaltungen, welche die SMV betreffen. Zu diesen gehéren beispielsweise die
Organisation von Partys und Mottotagen.

3.5.4 Couragereferent

(1) Das Amt des Couragereferenten wird jahrlich von der gesamten Schiilerschaft gewahlt. Jeder
Schiiler ist berechtigt, fir dieses Amt zu kandidieren.

(2) Die Aufgabe des Couragereferenten ist es, Themen, welche sich konstruktiv-kritisch mit
Ungleichheit und Ungerechtigkeit in der Gesellschaft auseinandersetzen, der Schiilerschaft
nahe zu bringen.

(3) Besonderes Augenmerk ist darauf zu legen, dass fiir das Siegel als Schule mit Courage, Schule
ohne Rassismus eingestanden wird.

3.6 Optionale Amter

(1) Die SMV hat die Méglichkeit, weitere Amter mit spezialisierter Funktion einzurichten (im
Folgenden , optionale Amter” genannt).

Die Trager optionaler Amter haben fiir die Dauer ihrer Amtszeit zwar das Recht, sich an den
Sitzungen der SMV zu beteiligen, erhalten aber bei von der Vollversammlung zu treffenden
Entscheidungen kein Stimmrecht. Sie kdnnen allerdings zu reprédsentativen Zwecken befragt
werden.

(2) Uber die genaue Amtsdauer, die maximal ein Jahr betrégt, die Art und Durchfiihrung der
Wahl, sowie die genaue Definition des Aufgabenbereiches solcher optionaler Amter
entscheidet die SMV.

Sofern der Aufgabenbereich eines optionalen Amtes aus einem Teil des Aufgabenbereiches
eines standigen Amtes der SMV besteht, kann das optionale Amt direkt vom Trager des
Ubergeordneten standigen Amtes eingerichtet und besetzt werden.



3.7Schulervertreter in der Schulkonferenz

(1) Die Schiilervertreter vertreten die Interessen aller Schiiler und wirken gemaR § 47 des SchG-
BW an den Entscheidungen der Schulkonferenz mit.
Die Schilervertreter konnen durch Eigeninitiative oder durch einen Antrag des Schiilerrates
Tagesordnungspunkte fir die Schulkonferenz vorschlagen. Die Schiilervertreter missen in
der nachsten Schiilerratssitzung nach Bekanntgabe des Konferenztermins (iber dessen
Stattfinden informieren und in der letzten Schiilerratssitzung vor der Schulkonferenz
gegebenenfalls eingebrachte Tagesordnungspunkte publizieren. Nach der Schulkonferenz
sind die Schiilervertreter zu einem Bericht in der Schiilerratssitzung verpflichtet, soweit das
Konferenzgeheimnis diesem nicht entgegensteht.

3.8 Verwaltung der Kasse
(1) Ein Amtsinhaber, wenn moglich volljahrig, der SMV verwaltet unter Aufsicht der
Schilersprecher die Finanzen der SMV und fiihrt tGber diese Buch. Der Kassenwart ist dem
Schilerrat Rechenschaft schuldig und wird durch die Schiilersprecher kontrolliert. Er muss
am Ende des Schuljahres oder auf Antrag des Schiilerrates seine Arbeit in einem
vollstandigen Kassenbericht offenlegen. Weiteres siehe ,,Finanzierung und Kassenprifung”.

3.9 Schriftfihrung
(1) Ein Amtsinhaber der SMV, welcher vor jeder Sitzung des Schiilerrates festgelegt wird, fertigt
ein Protokoll von der Sitzung an. Dieses erhalt Giiltigkeit durch die Unterschrift eines
Schilersprechers. Ein ausgewahltes Mitglied der SMV sammelt und verwaltet alle Protokolle
der Ausschiisse und SMV-Veranstaltungen. Mitglieder der SMV kénnen von dem Schiilerrat
mit der Ausarbeitung schriftlicher Berichte betraut werden.

4 Organe der SMV

(1) Neben den aufgefiihrten Amtern verfiigt die SMV iiber eine Vielzahl weiterer Organe zur
Organisation, Strukturierung und Vereinfachung ihrer Arbeit:

4.1 Schulerrat

4.1.1 Zusammensetzung
(1) Die Klassensprecher und Kurssprecher sowie deren Stellvertreter bilden den Schiilerrat. Bei
Beschliissen sind alle Mitglieder des Schiilerrates stimmberechtigt.

4.1.2 Sitzungen

(1) Die Termine der Schilerratssitzungen werden mindestens 2 Wochen in Voraus festgelegt
und allgemein bekannt gegeben. Eine Sitzung muss einberufen werden, wenn ein Viertel des
Schilerrats dies beim Schilersprecher schriftlich unter Angabe der Griinde beantragt.

(2) Jede Schiilerratssitzung ist 6ffentlich. Nur auf Antrag eines Mitglieds kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden. Fortfolgend wird {iber diesen Antrag abgestimmt, hierbei muss eine
einfache Mehrheit erzielt werden, um die Offentlichkeit auszuschlieRen. Die Einladung zur
Sitzung erfolgt mindestens eine Woche vor dem Sitzungstermin. Der Schiilersprecher oder
seine Stellvertreter leiten die Sitzungen. Es besteht Anwesenheitspflicht fiir die Mitglieder
des Schiilerrates sowie fir die sonstigen Beauftragten des Schiilerrats. Die Schiilersprecher
legen Ort und Zeit der Sitzung nach Absprache mit den Verbindungslehrern fest.

(3) Jedes Mitglied hat in der Schiilerratssitzung das Recht, Antrage zu stellen. Jeder eingereichte
Antrag muss behandelt werden.

(4) Uber die Sitzungen des Schiilerrates wird ein Protokoll angefertigt. Dieses soll vom
Protokollanten, welcher vorher festgelegt wird, innerhalb einer Woche nach der
Schilerratssitzung dem Schilersprecher vorgelegt werden, auf Wunsch kann dieses
veroffentlicht werden. Das Protokoll muss von einem Schiilersprecher unterzeichnet und
somit genehmigt werden. Der Schiilerrat kann in der jeweils nachsten Sitzung, mit einer



einfachen Mehrheit, die Genehmigung wieder entziehen. Dafir sind jedoch plausible Griinde
notwendig.

(5) Die Mitglieder der SMV sind fiir die Dauer der Vollversammlungen vom Unterricht
freizustellen.

4.1.3 Beschlussfahigkeit
(1) Der Schiilerrat ist nicht beschlussfahig, wenn bei mehr als finf Klassen keiner der beiden
Klassensprecher anwesend ist. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden
gefasst, sofern es nicht anders festgelegt ist. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Auf Antrag wird
geheim abgestimmt, ansonsten per Handzeichen.

4.2 Verbindungslehrer
(1) Verbindungslehrer sind zwar nicht Mitglieder der SMV, jedoch nehmen sie an allen
Vollversammlungen teil und stehen der SMV, insbesondere den Schiilersprechern, beratend
zur Seite. Sie unterstiitzen die SMV im Rahmen ihrer Tatigkeit gemaRk §68 des SchG-BW und
§16 der SMV-Verordnung. Als Bindeglied vermitteln Sie zwischen Schiilern und Lehrern.

4.3 Ausschisse
(1) Die Mitgliedschaft in den Ausschiissen steht jedem interessierten Schiler zur Verfligung. Hier
ist keine Wahl notwendig.
(2) Den einzelnen Mitgliedern der Ausschiisse kdnnen von den Referenten Aufgaben zugeteilt
werden. Hierbei ist die einmalige Mitwirkung fiir einzelne Projekte auch maoglich.

4.4 Vorstand
(1) Die Schiilersprecher, die Stufensprecher sowie Referenten bilden den Vorstand. Der
Vorstand ist verpflichtet bei einer Beantragung zusammen zu kommen. Die Schilersprecher
leiten die Sitzungen. Der Vorstand koordiniert die Arbeit der SMV. An ihn kénnen alle SMV-
Mitglieder herantreten, wenn es Probleme innerhalb der SMV gibt.

4.5 Klassenschilerversammlung / Kursschilerversammlung
(1) Die Klassen- bzw. Kursschilerversammlung besteht aus allen Schilern einer Klasse bzw. eines
Kurses. Sie hat die Aufgabe, alle Fragen der Schiilermitverantwortung, die sich innerhalb der
Klasse bzw. des Kurses ergeben, zu beraten und gegebenenfalls Beschliisse zu fassen. Der
Klassen- bzw. Kurssprecher beruft die Klassen- bzw. Kursschiilerversammlung in Absprache
mit dem Klassenlehrer ein und leitet sie. Fiir die Klassen- bzw. Kursschilerversammlung
kénnen pro Schuljahr bis zu 4 Schulstunden bereitgestellt werden.

5 Wahlen

(1) Die Grundsatze der ordentlichen Wahl gelten fiir alle Wahlen innerhalb der
Schilermitverantwortung. Sie sind gleich, geheim, allgemein, frei und direkt. Die
Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl ist Aufgabe des Wahlkomitees, dessen Mitglieder
zu absoluter Neutralitat verpflichtet sind. Dieses Wahlkomitee ist nur fiir die Wahl der
Referenten, Schilersprecher, sowie die Wahl der Stufensprecher zustandig. Die Wahl der
Klassensprecher wird von dem jeweiligen Klassenlehrer Gberprift.

(2) Die Einladung zur Wahl der Amter der SMV erfolgt durch den amtierenden Schiilersprecher
oder einen seiner Stellvertreter sofern vorhanden, ansonsten durch einen
Verbindungslehrer.

5.1 Grundsatze

(1) Die Wahlen sind nur giiltig, wenn mindestens zwei Drittel der wahlberechtigten
Klassensprecher anwesend sind.

(2) Die Amtsdauer fiir alle Amter der SMV betragt ein Jahr, sodass zu Beginn eines jeden
Schuljahres Neuwahlen durchgefiihrt werden miissen, wobei die Wiederwahl zuldssig ist.

(3) Tritt der Trager eines Amtes schon vor Ablauf des Schuljahres aus freier Entscheidung zurtick
oder wird er durch langere Krankheit, Schulwechsel, Auslandsaufenthalt, Schulabgang oder
dhnlichem an der weiteren Auslibung seines Amtes gehindert, so finden fiir dieses Amt
binnen drei Wochen Neuwahlen statt. Bis zur Wahl eines neuen Amtstragers versieht der



stellvertretene Amtstrager das Amt alleine. Ist der Riicktritt eines Amtstragers bereits im
Voraus bekannt (beispielsweise bei Schulabgang), so finden rechtzeitig Neuwahlen statt,
damit das Amt nach dem Rucktritt umgehend neu besetzt werden kann.

(4) Sind Teile der Schiilerschaft mit der Auslibung eines Amtes durch einen bestimmten
Amtstrager nicht zufrieden, so kénnen sie durch Einreichen eines schriftlichen Antrages, der
von mindestens einem Drittel der flr das entsprechende Amt wahlberechtigten Schiiler
unterschrieben ist, Neuwahlen fiir dieses Amt erzwingen, diese geschieht durch ein
konstruktives Misstrauensvotum, die binnen drei Wochen nach Einreichen des Antrages
stattfinden mussen.

5.2 Zeitlicher Ablauf
(1) Wahlen in der SMV laufen prinzipiell nach folgendem System ab:

1.

Spatestens in der vorletzten Woche des vorherigen Schuljahres beginnt die
Bewerbungsphase fiir die neue SMV. Die noch amtierende SMV informieren die
Schilerschaft dariiber, wann, wie, wo und unter welchen Voraussetzungen die
Bewerbungen flir ein Amt eingereicht werden kdnnen.

Die Bewerbungsphase endet spatestens in der dritten Woche des neuen
Schuljahres. Wahrend der Sommerferien findet keine Bewerbungsphase statt.

Bis zur dritten Woche des Schuljahres wahlen alle Klassen oder Grundkurse einen
ersten und zweiten Klassensprecher / Stufensprecher.

Des Weiteren wird den Klassensprechern das Wahlsystem fiir die SMV- Amter
erldutert.

AnschlieBend geben die Klassensprecher diese Informationen an ihre Klassen weiter.
In der vierten Woche nach Schuljahresbeginn stellen sich alle Bewerber fiir die neue
SMV der gesamten Schiilerschaft vor. Die Form der Vorstellung kann individuell
gestaltet werden.

Innerhalb einer Woche nach den Vorstellungen organisieren die neu gewahlten
Klassensprecher die Wahlen in ihren jeweiligen Klassen. Die Wahlunterlagen, die
den genauen Ablauf und die Beschreibung der Amter enthalten, werden von der
amtierenden SMV bereitgestellt. Die Wahlen erfolgen gemaR den festgelegten
Grundsatzen.

Jeder hat genau eine Stimme pro Hauptamtlichen Bewerber und dessen
Stellvertreter.

Die Klassensprecher sammeln die Stimmzettel in bereitgestellten

Briefumschldagen und werfen diese zeitnah in den SMV-Briefkasten.

Die Wahlkommission (bestehend aus der amtierenden SMV) z&hlt die Stimmen aus.
Hierbei kontrollieren sich die Mitglieder der Wahlkommission gegenseitig und
bilrgen fiir die Richtigkeit der Ergebnisse.

Im Anschluss berufen die Schiilersprecher oder Verbindungslehrer des vorherigen
Schuljahres eine Schiilerratssitzung ein, an der alle Klassensprecher und Bewerber
teilnehmen. Wahrend dieser Sitzung verkiindet die Wahlkommission

die neuen Amtsinhaber und ihre Stellvertreter. Dies geschieht 6ffentlich fiir alle
Beteiligten. AuBerdem werden die neuen Verbindungslehrer von den
Klassensprechern und deren Stellvertretern gewahlt.

Danach wird das Wahlergebnis ohne Angabe der Stimmenzahlen in

der Schule verdffentlicht, und die neuen Amtstrager werden offiziell in ihre Amter
eingefiihrt. AnschlieBend geben die Klassensprecher diese Informationen an ihre
Klassen weiter.

(2) Alle abgegebenen Stimmzettel missen drei Monate lang, durch den amtierenden
Schilersprecher, aufbewahrt werden. Jeder Schiiler, der Zweifel an der Richtigkeit der
Wahlergebnisse hat, darf die Stimmzettel einsehen. Dabei missen der Vorstand der
Wahlkommission, ein Verbindungslehrer, sowie die betroffenen Kandidaten zugegen sein,
um nachtrégliche Manipulation auszuschlieRen.



5.3 Voraussetzungen flr eine Bewerbung
(1) Jeder Schiiler, der zum Zeitpunkt der Wahl das Gymnasium Unterrieden besucht, darf sich
gemal’ den folgenden Voraussetzungen um ein Amt in der SMV bewerben:

5.3.1 Schillersprecher
(1) Jeder Schiiler, welcher mindestens die 9. Klasse besucht, darf sich um das Amt des
Schiilersprechers bewerben.
5.3.2 Stufensprecher
5.3.2.1 Unterstufensprecher
(1) Jeder Schiiler aus den Klassenstufen fiinf, sechs oder sieben darf sich um das Amt des
Unterstufensprechers bewerben.
5.3.2.2 Mittelstufensprecher
(1) Jeder Schiiler aus den Klassenstufen acht oder neun darf sich um das Amt des
Mittelstufensprechers bewerben.
5.3.2.3 Oberstufensprecher
(1) Jeder Schiiler aus den Klassenstufen zehn, elf oder zwdlf darf sich um das Amt des
Oberstufensprechers bewerben.

5.3.3 Referenten
(1) Jeder Schiler darf sich um das Amt des PR-Referenten, des Couragereferenten, des
Kulturreferenten und des Sportreferenten bewerben. Jeder Schiiler, welcher mindestens die
9. Klasse besucht, darf Amtstrager werden. Jeder Schiiler, welcher eine darunterliegende
Klasse besucht, darf Stellvertreter werden.

5.3.4 Klassensprecher und Kursstufensprecher
(1) Jeder Schuler darf sich um das Amt des Klassensprechers/ Kursstufensprechers seiner Klasse/
seiner Stufe bewerben.

5.3.5 Schilervertreter in der Schulkonferenz
(1) Jeder Schiiler, aus dem SMV-Vorstand, ab der siebten Klassenstufe darf sich um einen Sitz in
der Schulkonferenz bewerben.
(2) Die beiden Schiilersprecher haben jeweils einen Sitz in der Schulkonferenz.

5.4 Durchfiihrung der Wahl/ Wahlsysteme
(1) Fur jedes Amt der SMV werden nach dem System der einfachen Mehrheit ein erster und ein
zweiter Amtstrager gewahlt, sofern es nicht anders festgelegt ist. Sie flihren das Amt
gemeinsam aus, sollte es jedoch aus rechtlichen Griinden erforderlich sein, einen alleinigen
Amtstrager zu benennen, so ist dies der erste Amtstrager. Vor der Wahl stellen sich alle
Kandidaten dem Schiilerrat vor. Jeder wahlberechtigte Schiler darf pro Amt eine Stimme
vergeben, sofern es nicht anders festgelegt ist.

5.4.1 Schilersprecher
(1) Die Amtstrager werden aus der Mitte der Schiilerschaft an der Schule direkt gewahlt.
Gewahlt ist, wer die meisten, beziehungsweise zweitmeisten giiltigen Stimmen erhalt.
5.4.2 Stufensprecher
(1) Die Amtstrager werden von allen Schiilern der entsprechenden Stufen direkt gewahilt.
Gewahlt ist, wer die meisten gliltigen Stimmen erhilt.
5.4.3 Referenten
(1) Die Amtstrager werden aus der Mitte der Schilerschaft an der Schule direkt gewahit.
Gewahlt ist, wer die meisten, beziehungsweise zweitmeisten giiltigen Stimmen erhalt.
5.4.4 Klassensprecher und Kursstufensprecher
(1) Jede Klasse und jeder Grundkurs wahlt zu Beginn eines neuen Schuljahres, spatestens jedoch
bis zur dritten Woche nach dessen Beginn einen ersten und einen zweiten Klassensprecher
nach folgendem System:
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5.4.5
(1)

(2)

5.4.6
(1)

1. Die Klasse schlagt Kandidaten aus ihrer Mitte vor, welche, wenn sie dem Vorschlag
zustimmen, als solche 6ffentlich notiert werden. Jede Schiilerin und jeder Schiiler
darf unbegrenzt Mitschiler, sowie auch sich selbst zur Kandidatur vorschlagen.

2. Imanschliefenden Wahlgang, verfigt jeder Schiiler Gber genau zwei Stimmen. Die
allgemeinen Wahlrechtsgrundsatze sind einzuhalten. Enthaltungen sind moglich und
werden durch Abgabe eines un- oder teilausgefiillten Stimmzettels signalisiert. Jede
sonstige Abweichung macht den kompletten Stimmzettel ungiiltig.

3. Alle Stimmzettel werden eingesammelt und 6ffentlich in der Klasse ausgezahilt.

4. Erster Amtstrager wird der Kandidat mit den meisten Stimmen. Zweiter Amtstrager
der Kandidat mit den zweitmeisten Stimmen.

5. Die gewadhlten Amtstrager sind von den Klassenlehrern unverbindlich an die SMV zu
melden.

Schilervertreter in der Schulkonferenz

Die vier den Schilern zur Verfligung stehenden Sitze werden durch die beiden
Schilersprecher, sowie zwei weitere Amtsinhaber besetzt.

Die beiden Amtstrager werden von dem SMV-Vorstand direkt gewahlt. Gewahlt ist, wer die
meisten, beziehungsweise zweitmeisten giiltigen Stimmen erhalt. Zwei stellvertretende
Amtstrager werden im gleichen Wahlgang durch die dritt-, beziehungsweise viertmeisten
gliltigen Stimmen gewahlt. Die Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen ist fiir die Vertretung
malgebend. Ansonsten nehmen die gewahlten Stellvertreter in der Schulkonferenz ihr
Vertretungsrecht in der Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen wahr, es ist also keine
Personenvertretung vorgesehen.

Verbindungslehrer

Jeder Schiiler oder Lehrer kann Kandidaten fiir das Amt des Verbindungslehrers vorschlagen,
sofern diese sich bereit erklaren zu kandidieren. Jeder Lehrer, der mindestens ein halbes
Deputat am Gymnasium Unterrieden innehat und nicht der Schulleitung angehoért, darf
vorgeschlagen werden. Die Verbindungslehrer werden nach den genannten Prinzipien gemal
§16 der SMV-Verordnung gewahlt. Dies geschieht an der ersten Schiilerratssitzung. Die SMV-
Amter sind bis dahin bereits gewéahlt. Diese Wahl wird auch vom SMV-Wahlkomitee
Uberwacht. Hierbei haben alle anwesenden Klassensprecher bis zu drei Stimmen und
maximal eine pro Kandidat. Die drei Kandidaten mit den meisten Stimmen erhalten das Amt
der Verbindungslehrer fiir ein Jahr.

6 Finanzierung und Kassenprufung

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Die Finanzmittel der SMV miissen gemaR §20 SMV-Verordnung fiir Zwecke, die der
Schilerschaft insgesamt dienen oder fiir Zwecke, die vom Schiilerrat vorgeschlagen und mit
Mehrheit beschlossen wurden, verwendet werden. Die Finanzen werden von den Verwaltern
der Kasse Uber ein Konto bei einem Geldinstitut, welches vom Vorstand der SMV bestimmt
wird, verwaltet.

Die Verwalter der Kasse haben keinerlei Befugnis, eigenmachtig liber die Finanzen der SMV
zu entscheiden oder zu verfiigen. Transaktionen missen durch einen schriftlichen
Zahlungsauftrag von den beiden Schiilersprechern genehmigt werden. Ausgaben kénnen
Verbindungslehrer, Schiilersprecher und Verwalter der Kasse in gegenseitigem
Einverstandnis tatigen.

Sollten fur die Verfigung iber das SMV-Konto die Unterschriften anderer Personen als der
Schilersprecher und Verwalter der Kasse erforderlich sein, so sind diese Personen dennoch
angehalten, die Ausgabenbeschliisse der SMV hinzunehmen und ihre Unterschrift zu leisten.
Alle Ausgaben lber 200 Euro miissen vom Vorstand der SMV genehmigt werden. Ausgaben
Gber 200 Euro fiir denselben Zweck dirfen nicht in mehreren Teilen vom Konto abgehoben
werden um diese Regelung zu umgehen.

Die Kassenbuchfiihrung wird durch den Verwalter der Kasse durchgefiihrt, die Belege sind
zwei Jahre aufzubewahren.
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(6) Injedem Schuljahr wird die SMV-Kasse durch die Schiilersprecher und mindestens einen
Vertrauenslehrer kontrolliert. Sie berichten dem Schilerrat vom Ergebnis der Kassenprifung.
Dieses wird vom Schiilerrat bestatigt.

(7) Finanzielle Mittel erlangt die SMV durch Einnahmen auf ihren Veranstaltungen, durch das im
Haushaltsplan der Schule festgelegte Deputat, sowie ggf. eine Spende des Elternbeirates. Des
Weiteren hat die SMV ein Recht darauf jahrlich einen Solidaritatseuro einzusammeln.

Dessen Hohe wird jedes Jahr durch den Vorstand beschlossen

Schlussbestimmungen

(1) Die Geschéaftsordnung der SMV des Gymnasium Unterrieden wurde am 08.10.2021 von mehr
als zwei Dritteln der Mitglieder des Schiilerrats verabschiedet. Sie tritt am 08.10.2021 in
Kraft.

(2) Die Satzung kann mit einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln der stimmberechtigten
Mitglieder des Schiilerrats geandert werden, wobei mindestens drei Viertel der Mitglieder
anwesend sein missen.

(3) Sollten ein oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung aufgrund von Gesetzesanderungen
oder rechtlichen Entscheidungen unwirksam werden, so bleiben alle anderen Bestimmungen
davon unberiihrt und sind weiterhin wirksam.

(4) Die SMV-Satzung muss veréffentlicht und damit allen Schiilern zuganglich gemacht werden
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